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Narodowy Instytut Dziedzictwa poszukuje pracownika - Kierownik Zespotu ds. orzecznictwa administracyjnego

Zakres obowigzkdéw:

e kierowanie i nadzorowanie dziatalnosci Zespotu ds. orzecznictwa administracyjnego;
e prowadzenie - w zakresie powierzonym przez ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego -

postepowan administracyjnych w zakresie ochrony zabytkéw, w szczegélnosci wszczynanych z urzedu postepowan w
przedmiocie skreslenia z rejestru zabytkdw obiektéw nieistniejgcych oraz obszarowych zabytkéw nieruchomych stanowigcych
historyczne uktady urbanistyczne i historyczne uktady ruralistyczne;

przyjmowanie skarg wniesionych do Wojewdédzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie na decyzje w sprawach
wskazanych w pkt. poprzedzajgcym wraz z opracowywaniem projektéw odpowiedzi na ww. skargi i przekazaniem ich do
Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Warszawie;

prowadzenie statystyk dot. prowadzonych postepowan administracyjnych;

prowadzenie w zleconym zakresie prac analitycznych w zakresie zwigzanych z prawnymi lub doktrynalnymi uwarunkowaniami
dotyczgcymi zabytkow;

sporzadzanie analiz przepiséw prawnych i formutowanie uwag do projektéw aktéw prawnych z zakresu ochrony zabytkéw i
opieki nad zabytkami;

prowadzenie w zleconym zakresie szkolen specjalistycznych dla w zakresie zwigzanych z prawnymi lub doktrynalnymi
uwarunkowaniami dotyczgcymi zabytkéw;

doradztwo prawne w zakresie zagadnien zwigzanych z prawng ochrong zabytkéw.

Wymagania:

preferowane: wyksztatcenie wyzsze prawnicze lub ewentualnie profilowe w zakresie zwigzanym z ochrong zabytkow
(architektura, archeologia, zabytkoznawstwo, historia sztuki);

doswiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym w organach administracji publicznej lub instytucji zwigzanej z ochrong
zabytkéw, obejmujgce prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych;
dobra znajomos¢ ustawy o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami;

dobra znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego;

bardzo dobry poziom komunikacji w mowie i piSmie w jezyku polskim;

dobra organizacja i umiejetno$¢ planowania pracy wtasnej oraz pracy podlegtych pracownikéw;

zaangazowanie, motywacja do uczenia sie;

rzetelnos¢ i terminowos¢;

praktyczna znajomosc¢ narzedzi pakietu Office.

Dodatkowym atutem bedzie:
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e znajomos¢ systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (EZD);
e znajomosc . angielskiego w mowie i piSmie.

Wymiar zatrudnienia: petny etat

Rodzaj umowy: umowa o prace

Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Wymagane dokumenty: CV, list motywacyjny - w tytule pliku prosimy zawrze¢ imieg i nazwisko

Termin sktadania dokumentéw: 31 grudnia 2022 roku

Sposéb sktadania dokumentéw: Aplikacje prosimy przesta¢ na adres e-mail; rekrutacja@nid.pl podajgc w tytule maila ,,Kierownik
Zespotu ds. orzecznictwa administracyjnego”

Prosimy o dopisanie w CV nastepujacej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu obecnej rekrutacji przez
Narodowy Instytut Dziedzictwa zgodnie art. 7 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzgdzenie o ochronie danych).
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